Zestawienie planowanych do uzyskania efektow zadarealizowanych w ramach

Zatrudnienia w roku 2013 z faktycznie uzyskanymi reultatami.

Priorytet |. Wzrost zatrudnienia

Dziatania realizowane w ramach priorytetu:
1. Promocja mobilnéei na rynku pracy.

2. Aktywizacja zawodowa mtodzig

3. Pobudzanie aktywioi zawodowej w regionie.

Zatacznik Nr 1

Podlaskiego Regionalnego d&lu Dziatan na rzecz

Nazwa zadania Nazwa wshaka Planowane Osiggnicte Uwagi
efekty rezultaty
1.1.Swiadczenie i rozwijanie ustug poradnictwaliczba o0sob korzystagych z  informagji 7600 8398 Przyte w planie na
zawodowego i informacji zawodowej oraz pompeawodowej indywidualnie 2013r. dziatania zostaty
w aktywnym poszukiwaniu pracy (WUP — Liczba osob korzystagych z informacji 750 1496 zrealizowane
CliPKZ) zawodowej w formie grupowe;j i osiagnigto wskaniki
Liczba oso6b korzystagych z poradnictwa 1760 2050 wyzsze od
zawodowego w formie indywidualnej i grupowej zaplanowanych. Z ustug
Liczba o0s6b uczestnigegych w zagciach 380 569 Centréw skorzystato
aktywizacyjnych 12.513 osbb, tj. 0 2.023
Liczba pracodawcéw korzystmych z ustug 30 30 0sob wecej niz
informacji zawodowej zatazono. Nadal
Liczba wyjazdéw sesji wyjazdowych w teren 12 18 wystepuje niewielkie
(gminy, PUP) zainteresowanie
Liczba bada testowych 180 322 pracodawcow
Liczba zorganizowanych przegsizieé wiasnych i 22 22 korzystaniem z
wspotudziat w przedswzieciach instytucji rynku poradnictwa
pracy zawodow_ego. KI|_er_1C|
Liczba opracowanych i zaktualizowanyth 80 111 pozytywnie oceniaj
informacji zawodowych o charakterze lokalnym ustugi Centrow, w tym
na temat zawoddw, szkét, pracodawcéw, instytucii jakos¢ porad o
zawodowych, poziom i
zakres tematyczny
prowadzonych
warsztatow. Doradcy
zawodowi stale podnosz
swoje umiegtnosci i
kompetencje, co
pozytywnie wplywa na
jakas¢ swiadczonych
ustug.
Liczba szkolé pracownikow WUP i PUP 3 3 " Ze wzgkdu na brak
Liczba przeszkolonych pracownikow WUP i PUP 75 64 zainteresowania




1.2 Realizacja ustug sieci EURES
(WUP — CIiPKZ)

liczba podgtych dziata informacyjnych - 10 16
warsztatow, spotka konferencji, seminariow

liczba uczestnikow ww. dziada 240 454
liczba zleconych bada 1 0*
liczba wydarzé EURES, w ktorych kadra wa 3 3
udziat

liczba os6b oljych wsparciem w wyniku udziatl 250 400

w ww. wydarzeniach

liczba zorganizowanych targéw pracy 2 2
liczba uczestnikéw targow 800 1000
liczba wystawcOw na targach 50 59
liczba publikacji na temat EURES (artykuty 8 15
prasowe, audycje, relacje w Internecie)

liczba przestanych CV 4000 1751**
liczba pozyskanych ofert pracy 500 548
liczba pozyskanych miejsc pracy 4000 4296
liczba kontaktéw z instytucjami zewtnznymi 400 214**
liczba kontaktéw z polskimi pracodawcami 150 112*
liczba kontaktéw z osobami poszufeymi pracy i 6000 11222

bezrobotnymi

regionalnych
pracodawcow
zatrudnianiem
pracownikéw z krajow
EOG (brak zgtaszanyc
ofert pracy) uznanogze
nie zachodzi potrzeb
Zlecania takiego badan
i wydatkowaniasrodkdw
finansowych

** Osignigte rezultaty
sq nizsze nk zaktadane w
planie na rok 2013 r. n
skutek braku
odpowiedniego rodzaj
ofert pracy, ktérymi
bylyby  zainteresowan
osoby poszukudpe pracy
za granig (prace
sezonowe,
okreslonych kwalifikaciji
i znajomdci jezykow
obcych) oraz stabszyn
niz planowano
zainteresowaniem
instytucji  zewrtrznych
oraz pracodawcow
podejmowanymi
dziataniami

=

D

bez
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1.3. Prowadzenie rejestru instytuc;ji
szkoleniowych (WUP)

Aktualizowanie wpiséw w rejestrze instytucji
szkoleniowych

Aktualna baza
danych

Aktualna baza
danych

Zgodnie z zalgeniami

Aktualizowanie wpiséw w Krajowym Rejestrze

Aktualna baza

Aktualna baza

Zgodnie z zalgeniami

1.4. Prowadzenie rejestru agencji zatrudnieniali Agencji Zatrudnienia danych danych
monitorowanie dziatalni@i agencji (WUP).
Liczba miodziey objstej ustugamiwiadczonymi 15065 15094
przez doradcow zawodowych MCIZ
(poérednictwo indywidualne i grupowe
Liczba miodziey objetej dziataniami KP (porady 4680 5076
indywidualne i warsztaty grupowe)
Liczba os6b ohitych dziatalnécia MCK 6720 7713
Liczba sesji wyjazdowych 319 315
Liczba uczestnikdw kursow 798 919




=

llos¢ Gield i Targéw Pracy 39 50
Liczba oséb zaewidencjonowanych w MBP i PPP 12565 10205
2.1.Aktywizacja zawodowa miodzig uczicej st | Liczba pozyskanych miejsc pracy w ramach MBP, 5430 5512
i bezrobotnej w ramach dziagt®©HP PPP
Liczba oséb mtodych, ktére patly zatrudnienie 4810 4915
za parednictwem MBP, PPP
Liczba oséb ohtych projektem ,Nowe 110 100
perspektywy”
Liczba oséb olttych projektem ,Sid do jutra” 11 11
2.2. Wspieranie aktywrioi zawodowej i Liczba uczestnikéw projektéw PUP 704 652 Uzyskanie mniejszej
przeciwdziatanie negatywnym skutkom finansowanych z rezerwy FP (w tym w ramach liczby uczestnikéw
bezrobocia wréd mtodziey przez urzdy pracy. programu wynika z faktu, z z
specjalnego — rezerwy MPIPS
187) pozyskano
dofinansowanie w
kwotach niszych ni
wnioskowano
Liczba uczestnikdw projektu pilatawego PUP 60 60
Grajewo
Liczba uczestnikdw projektu pilatawego PUP 39 39
Suwalki
3.1. Wdraanie Dziatania 6.1 Poprawa dgsti do | Liczba oséb, ktore zakezyly udziat w projektach 2500 4359
zatrudnienia oraz wspieranie aktywnb realizowanych w ramach Dziatania
zawodowej w regionie w ramach PO KL 2007-| Liczba oséb, ktére zostaty aitg IPD 2500 4349
2013 Liczba osdb, ktére pozyskatyodki na podicie 160 996
dziatalnGgci gospodarczej
Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach 160 996
udzielonych z EFSrodkéw na podjcie
dziatalnGgci gospodarczej
3.2. Wsparcie 0s6b powsgj 50 rokuzycia na Liczba oséb, ktére uzyskaty wsparcie w ramach 12 19
regionalnym rynku pracy (projekty PUP, ARR | projektu PUP w toray
ARES w Suwatkach, RCS). Liczba oséb, ktére uzyskaty wsparcie w ramach 122 122
projektu ARR ARES w Suwatkach
Liczba oséb, ktore uzyskaty wsparcie w ramach 96 96
projektu RCS Sp. z o.0.
Liczba oséb, ktore uzyskaty wsparcie w ramach 283 527 Uzyskanie wgkszej
programéw PUP finansowanych z rezerwy FP (w tym w ramach liczby uczestnikow
programu wynika z faktu, ¥ w
specjalnego — 108  trakcie roku MPiPS
ogtaszato nabory
wnioskéw na
finansowanie programoy
skierowanych do oséb




50+

=

3.3. Zwikszenie szans na zatrudnienie oraz Liczba oséb, ktore uzyskaly wsparcie w ramach 32 34
wzrost aktywnéci zawodowej oséb bezrobotnyghprojektu PUP w torzy
i poszukujcych pracy w ramach dzidta Liczba oséb, ktére uzyskaty wsparcie w ramach 50 61
powiatowych urzddw pracy ( projekty projektu PUP w Grajewie
konkursowe w ramach Poddziatania 6.1.1, Liczba osdb, ktore uzyskaly wsparcie w ramach 106 106
programy finansowane z rezerwy FP, realizacja projektu PUP w Biatymstoku
przez PUP aktywnych form przeciwdziatania | Liczba osob, ktére uzyskaly wsparcie w ramach 105 105
bezrobociu) projektu PUP w Kolnie
Liczba oséb, ktére uzyskaty wsparcie w ramach 111 81* *w tym 29 os6b
projektu PUP w Sejnach rozpoczto staz w roku
2012
Liczba oséb, ktére uzyskaty wsparcie w ramach 30 0 Ze wzgidu na dhtaszy
projektu PUP w Wysokiem Mazowieckiem okres oceny projektéw
realizacja projektu
rozpocznie giw 2014 r.
Liczba oso6b, ktére uzyskaty wsparcie w ramach Nie okre&lono 6
projektu PUP w Suwatkach (kontynuacja z roku
2011
Liczba oséb bezrobotnycledacych w szczeg6lnej Nie okrelono 671 Osjgniccie wskanika
sytuacji ha rynku pracy odtiych wsparciem w byto mazliwe dzigki
ramach programow realizowanych przez PUP temu,ze w trakcie roku
finansowanych z rezerwy FP MPIPS ogtaszato nabory
wnioskéw na
finansowanie programoy
skierowanych do oséb z
art. 49 ustawy
Liczba oséb bezrobotnych @bych aktywnymi 6588 6530* *Obejmuje tylko
formami przeciwdziatania bezrobociu, w tym: dziatania PUP
- szkolenia, 1594 1059 finansowane zérodkow
- staz/przygot. zawodowe dorostych 2345 2854 Funduszu Pracy
- roboty publiczne 741 799 przyznanych algorytmen
- prace interwencyjne 799 746 — bez projektow
- prace spoteczniezyteczne 803 1038 systemowych 6.1.3
- dofinansowanie studiéw podyplomowych, 24 24 POKL
- inne 282 10
3.4. Podniesienie poziomu aktywiodbzawodowej| realizacja odcinkéw programu telewizyjnego pn. 5 5
0s6b bezrobotnych i poszulkaych pracy poprzez Zielone Miejsca Pracy,
promocg rozwoju zielonej gospodarki w regionje
(kontynuacja projektu WUP —6.1.1 POKL). Liczba  konferencji  upowszechnigych i 1 1
podsumowujcych projekt
Liczba o0s6b pozostggych bez zatrudnienia 150 148

szkoleniami

objetych specjalistycznymi




zakresie zielonych miejsc pracy
Liczba osob, ktére ukmzg  szkolenia 45 36
specjalistyczne w zakresie zielonych miejsc pracy,
objetych staami zawodowymi na zielonych
miejscach pracy

Ogotem Priorytet | 91712 083 112,4%

Priorytet Il. Rozwdj przedsiebiorczosci i innowacyjnosci na rzecz zatrudnienia

Dziatania realizowane w ramach priorytetu:
1. Wsparcie oraz promocja przeglsiorczaci i samozatrudnienia.
2. Wspieranie tworzenia i rozwoju firm innowacyjnyctan wspétpracy sfery nauki i przeelsiorstw.
3. Podnoszenie kwalifikacji kadr regionalnej gospodark

Nazwa zadania Nazwa wshaka Planowane Osiggnicte Uwagi
efekty rezultaty
1.1.Wdrazanie Dziatania 6.2 Wsparcie oraz liczba os6éb, ktore otrzymakyodki na pod;cie 190 57
promocja przedsgbiorczaci i dziatalngci gospodarczej
samozatrudnienia w ramach POKL (UMWP)iczba os6b, ktére zakezyly udziat w projektach 750 28
liczba utworzonych miejsc pracy w ramach 190 57

udzielonych z EFSrodkéw na podjcie
dziatalnGgci gospodarczej

1.2. Wspieranie 0s6b  zainteresowanydhiczba osoéb, ktére uzyskagyodki z urzdoéw pracy 225 524* *Nie uwzg¢dniono oséb,
podejmowaniem dziataldoi gospodarczej oragna podgcie dziatalnéci gospodarczej ktére otrzymaty
pracodawcow tworcych nowe miejsca pracy na dofinansowanie w ramac

regionalnym rynku pracy (PUP, WUP). projektéw systemowych
PUP - 6.1.3 POKL

Liczba utworzonych stanowisk pracy dla os6b 308 845
bezrobotnych w ramach refundacji kosztow (w tym 157 os6b
wyposaenia/doposzenia stanowisk pracy w ramach
projektow 6.1.3
POKL)
Liczba udzielonych dotacji inwestycyjnych na 1 1

rozwdj przedsibiorczaci w ramach projektu WUPR
,Dziatalnos¢ gospodarcza draglo sukcesu”
Liczba udzielonych wspar pomostowych w 45 45
ramach projektu WUP ,Dziataldé gospodarcza
drog do sukcesu”

1.3.Utatwienie dosipu do finansowania liczba udzielonych przez PFRR Zj@zek na 72 85
dziatalngci gospodarczej (Podlaskadziataing¢ gospodarcg oraz rozwoj MP
Fundacja Rozwoju Regionalnego, ARRiczba firm, ktérym udzielono peczer w ramach 30 14
LARES” S.A). projektéw ARR ,ARES”

1.4. Zapewnienie ustug informacyjnych i analizasrodowiskowa 12 33

szkoleniowych dla przedsiiorcow (Podlaska | szkolenia on-line — 3 -




Fundacja Rozwoju Regionalnego).

liczba ESP (enwir@mtal sernice provider) 5 -
bioracych udziat w szkoleniach
liczba pracownikdow PFRR korzysgaych ze 8 -
szkoler
audyty energetyczne dla przegsorstw 9 -
konsultacjesrodowiskowe — ustugi informacyjne i 16 38
doradcze
dokumenty na portalu EURESP + 12 38
umowy z ESP 2 11
warsztaty 2 3
seminaria informacyjne 1 6
liczba uczestnikéw spotka 23 314
podrecznik dobrych praktyk 1 -
transfer dobrej praktyki 1 -
liczba odbiorcow dzialapromocyjnych projektu 15000 24793
liczba uczestnikbéw wydaraeaegionalnych i 400 651
lokalnych
liczba zorganizowanych wydarzeegionalnych i 15 23
lokalnych
liczba klientow, ktérzy wyrazili opigiw ramach 25 39
Jfeedback actions”
liczba udzielonych odpowiedzi na zapytania od 50 86
MSP
liczba udzielonych odpowiedzi na zapytania z sieci 75 229
osrodkéw EEN
liczba odpowiedzi udzielonych przeglsiorcom 2 -
MSP zgtoszonych przez inne lokalne instytucje
liczba spotké z nowymi, potencjalnymi 35 91
odbiorcami ustug @odka
liczba odbiorcow ustug z zakresu prawa wigsno 5 2
intelektualnej
liczba odbiorcéw ustug audytu technologicznego|i 30 38
analizy biznesowej
liczba odbiorcow wsparcia z zakresu pozyskania| 50 226
finansowania projektéw
liczba odbiorcow innych ustug zydanych z 8 6
umiedzynarodowianiem i innowacyjlioia
liczba uczestnikéw wydaraebrokerskich i misji 12 21
zagranicznych
liczba misji zagranicznych i wydanzdrokerskich 3 9
liczba spotka podczas wydarzebrokerskich i 25 80
misji zagranicznych
liczba wygenerowanych krajowych ofert 40 69




partnerstwa

liczba otrzymanych zagranicznych zapyta 40 60
dotyczicych krajowych ofert partnerstwa
liczba zlawonych krajowych zapytadotyczcych 25 22
zagranicznych ofert partnerstwa
liczba aktywnego udziatu w dziataniach sieci EEN 13 12
liczba przypadkéw aktywnego udziatu w 11 10
dziataniach konsorcjum
liczba zawartych partnerskich uméw biznesowych 2
liczba zawartych partnerskich uméw transferu 2 -
technologii
Liczba oséb, ktére ukmzyty udziat w staach lub 420 752
2.1. Wsparcie dla wspétpracy sfery nauki i szkoleniach praktycznych
przedsgbiorstw w ramach Poddziatania 8.2.1 | Liczba doktorantéw, ktérzy otrzymali stypendia 240 201
POKL (UMWP, ARR ARES) naukowe
Liczba zorganizowanych szkdle 2 2
Liczba oséb pracagych obgtych wsparciem 25 15
Liczba studentéw/absolwentéw ghjch 15 15
wsparciem
Liczba odbytych stay 10 10
2.2. Stypendia doktoranckie ( Regionalna Liczba doktorantow, ktorzy otrzymali stypendia 140 - Zadanie &dzie
Strategia Innowacji ) - UMWP naukowe realizowane w 2014 roky
Liczba przedsibiorstw, ktore zostaty obje 300 2100 Wplyw na poziom
wsparciem w zakresie projektéw szkoleniowych osiggnietego wskanika
3.1.Wdraanie Poddziatania 8.1.1 Wspieranie | Liczba pracujcych oséb dorostych, ktére 4000 9033 miata przede wszystkim

rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo
dla przedsibiorstw POKL (WUP)

zakaczyty udziat w projektach szkoleniowych

kulminacja projektow
przyjetych do
dofinansowania w latach
ubiegtych, gdy wartaici
wskaznikéw wykazywane
sg zgodnie z informacjam
pochodacymi z
wnioskoéw beneficjenta o
ptatnas¢ zatwierdzonych
w okresie
sprawozdawczym.
Natomiast planowany do
osiggniecia poziom
wskaznika jest
szacunkiem minimalnym,
aczkolwiek realnym do
osiggniecie w danym
okresie sprawozdawczym.




3.2 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowygliiczba firm, ktérych konkurencyjé wzrosta w 22 13
w regionie zgodnie z potrzebami rynku pracy wyniku dziata realizowanych w ramach projektow
(ARR ARES) ARR ARES
Liczba os6b ohkjtych wsparciem w ramac 81 64
projektow ARR ARES
Liczba os6b olgtych szkoleniami w ramac 43 114
projektow ARR ARES
Liczba szkolé w ramach projektow ARR ARES 12 3
3.3. Promowanie  przedgbiorczaici  wsrdd | opracowanie zal@a migdzynarodowej strategii |i 1 1

kobiet (PFRR)

wspolnego planu dziatania w oparciu o dobre

praktyki z regionéw partnerskich

przeprowadzenie dialogu z ekspertami regionalnymi

Nie okr&lono

Realizator wskazake

4

liczby przeprowadzono dialogi :
ekspertami zewgtrznymi
organizacja wizyt studyjnych w regionach 5 3
posiadajcych ddwiadczenie i wiedg na temat
migracji, zebranie dobrych praktyk
Liczba pracownikéw zagemnych negatywnymi 30 25
skutkami procesow restrukturyzacji w
3.4. Wdraanie Poddziatania 8.1.2 Wsparcie przedsgbiorstwach, ktérzy zostali odgi
procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w dziataniami szybkiego reagowania
regionie POKL (WUP) Liczba os6b zwolnionych w przedbiorstwach 30 280
dotknietych ~ procesami  restrukturyzacyjnymi,
ktorzy zostali objci dziataniami szybkiega
reagowania
Liczba osob, ktore otrzymakrodki na rozpocgie 20 44
dziatalngci gospodarczej
Liczba utworzonych miejsc pracy w ramagh 20 44
udzielonych z EFS érodkébw na podjcie
dziatalngci gospodarczej
3.5. Wsparcie osob zwolnionych z zakladpwiczba osob, ktére otrzymaty wsparcie w ramach 24 24
pracy z powiatow: augustowskiego, sdisidego, | projektu
grajewskiego, suwalskiego (ARR ARES) Liczba oséb, ktére otrzymaty dotacje na dziat&no 15 13
gospodarcg
Ogotem Priorytet 23235 41325 177,86%

Priorytet Ill. Wyréwnywanie szans i przeciwdziatanie dyskryminaciji w dostepie do pracy i edukacji

Dziatania realizowane w ramach priorytetu:

1. Sprzyjanie zatrudnieniu w ramach ekonomii spoieg



2. Aktywna integracja.
3. Tworzenie warunkéw réwnych szans w gps

do edukaciji.

4. Wsparcie programoéw edukacyjnych gegch na celu wyréwnanie szans uczniéw i dzieci.

5.Aktywizacja zawodowa cudzoziemcow etlych

w Polsce ochranmiedzynarodow.

Nazwa zadania

Nazwa wskaka

Planowane
efekty

Osiggnicte
rezultaty

Uwagi

1.1. Zatrudnienie socjalne poprzez tworzenie
centrow integracji spotecznej (ROPS, FEIT)

Liczba oséb oltych integraci zawodowy i
spotecznp

40

10

Liczba oséb podejmagych wiasi dziatalng¢
gospodarcg

5

Liczba oséb podejmugych zatrudnienie

25

Liczba oséb usamodzielnionych ekonomicznie

20

Liczba uczestnikow CIS w Loy

30

Realizator nie przedipt
sprawozdania

1.2. Wdraanie Dziatania 7.2 Przeciwdziatanie

liczba podmiotéw ekonomii spotecznej, ktére
otrzymaty wsparcie z EFS zagpednictwem
instytucji wspieraicych ekonomi spoteczg

382

wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii
spotecznej POKL (UMWP)

liczba oséb, ktore otrzymaty wsparcie w ramach
instytucji ekonomii spoteczne;j

8099

9191

liczba podmiotéw ekonomii spotecznej
utworzonych dziki wsparciu z EFS

10

liczba instytucji wspieragcych ekonomj
spoteczny, ktdre otrzymaty wsparcie w ramach
Dziatania, funkcjonujcych co najmniej 2 lata po
zakaczeniu udziatu w projekcie

liczba os6b zagramnych wykluczeniem
spotecznym, ktére zakozyty udziat w projekcie

6000

6567

1.3. Rozwdj ekonomii spotecznej w subregioni
suwalskim i tonaynskim

epunkty informacyjno-rekrutacyjne funkcjonge w
subregionie suwalskim do udzielania
podstawowych informacji z zakresu ES

liczba utworzonych spétdzielni socjalnych

liczba os6b zagemnych wykluczeniem
spotecznym olgtych wsparciem w ramach
Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej w
Suwalkach

111

27

Realizator przedstawit
sprawozdanie z realizacji
innego zadania, w ramack

ktérego stosowano
wsparcie finansowe dla
spotdzielni socjalnych

liczba os6b olgtych wsparciem szkoleniowo-
doradcze z zakresu funkcjonowania spotdzielni
socjalnych w ramach fodka Wspierania
Ekonomii Spotecznej w Lony

50

59

Dane uzyskano
telefonicznie — brak karty
sprawozdania

liczba os6b, ktérym zostamprzyznane przez
Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej w
tomzy srodki finansowe na zaienie spétdzielni

socjalnej, przyspienie do lub zatrudnienie w

30

22

Dane uzyskano
telefonicznie — brak karty
sprawozdania




spotdzielni socjalnej

liczba oséb, ktére otrzymgajv ramach Grodka
Wspierania Ekonomii Spotecznej w Layn
wsparcie pomostowe pmizone z doradztwem ora
pomog w efektywnym wykorzystaniu przyznany(
srodkéw

V

h

30

22

Dane uzyskano
telefonicznie — brak karty
sprawozdania

1.4.Wsparcie os6b zagtonych wykluczeniem
spotecznym na rynku pracy w subregionie

.Mobilny Klub Integracji Spotecznej 11"

liczba os6b oletych dziataniami w ramach projekiu

70

36

suwalskim

liczba utworzonych w ramach projektu Klubéw
Integracji Spotecznej

liczba os6b oleitych dziataniami w ramach projekt
PUP Sejny

140

101

1.5. Prowadzenie baflai analiz z obszary
polityki spotecznej w wojewddztwie podlaski

I Liczba przeprowadzonych bada w zakresie
mpolityki spotecznej

(projekt WUP — Podlaskie Obserwatorid
Polityki Spotecznej — Poddziatanie 7.2.1 POKL

niczba  opublikowanych wynikbw  bada
) (naktadow)

publikacja i upowszechnianie raportévérad min.
100 odbiorcow

spotkania grupy konsultacyjnej

filmy podejmupce problematyk integracji
spolecznej

seminarium podsumowage projekt

2.1. Rozwadj i upowszechnianie aktywnej
integracji (UMWP -wdraanie Dziatania 7.1
POKL,)

Liczba klientow instytucji pomocy spotecznej,
ktorzy zakaiczyli udziat w projektach dotygzych
aktywnej integracji

12500

10345

Liczba oséb olatych kontraktami socjalnymi

12100

13080

Liczba pracownikéw instytucji pomocy i integracj
spotecznej bezgoednio zajmujcych sé aktywrg
integracy , ktérzy podniéli swoje kwalifikacje w
systemie pozaszkolnym

583

620

2.2. Aktywizacja spoteczno-zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych oraz poprawa gpstdo
zatrudnienia (UMWP-wdtanie Dziatania 7.4
POKL, WUP)

Liczba oséb niepetnosprawnych, ktére ziadayty
udziat w projektach realizowanych w ramach
dziatania 7.4 POKL

150

25

Projekty w trakcie
realizacji

Liczba oséb niepetnosprawnych zatrudnionych w
ZAZ

18

48

3.1. Upowszechnianie edukacji przedszkolnej
(UMWP - wdraanie Dziatania 9.1 POKL —
Poddziatanie 9.1.1)

Liczba grodkéw wychowania przedszkolnego,
ktére uzyskaty wsparcie w ramach Poddziatania
9.1.1 POKL

162*

Liczba dzieci w wieku 3-5 lat, ktore uczestniczyty
w roznych formach edukacji przedszkolnej na

obszarach wiejskich

4687*

596

*Wskanik planowany do
osiggniecia do kaca 2013
r.

W roku 2013 nie ogtoszon
zadnego konkursu




4.1. Wsparcie szans edukacyjnych ucznidw oraz.iczba szkét podstawowych, ktére zrealizowaty 329 143
jakasci ustug edukacyjnych (UMWP — wdranie | projekty dot. indywidualizacji nauczania
Podziatania 9.1.2. POKL) Liczba szkot (podstawowych, gimnazjow i 76 67
ponadgimnazjalnych prowaglzych ksztalcenie
0golne), ktére zrealizowaly projekty rozwojowe W
ramach Dziatania
4.2. Wspieranie talentow (UMWP — wdeaie Liczba oséb, ktére otrzymaty stypendium 200 230
Podziatania 9.1.3. POKL)
5.1. Wspieranie integracji zawodowej i Liczba bezrobotnych cudzoziemcéw etigch 10 -
spotecznej cudzoziemcéw ebjch w Polsce ochrory miegdzynarodow w Polsce
ochrory migdzynarodowy uczestniczcych  w szkoleniach zawodowych i
jezykowych
Liczba cudzoziemcéw oblych ochrog 2 4
migdzynarodow w Polsce skierowanych na sta
zawodowy, ktérzy ukaczyli kursy z pozytywnym
wynikiem
Liczba cudzoziemcéw oblych ochron 2 2
miedzynarodow w Polsce, ktorzy podii
zatrudnienie po uk@zeniu kursu i odbyciu sta
zawodowego
Ogdtem 45986 41316 89,84%
Priorytet IlI
Priorytet IV. Podniesienie jakasci ksztalcenia i wyposaenia szkot zawodowych
Dziatania realizowane w ramach priorytetu:
1. Wspieranie ksztalcenia ustawicznego oraz dziaéarzecz rozwoju zawodowego zgodnie z potrzebgnkiur pracy.
2. Wspieranie ksztalcenia w zawodach i ugtiggciach poszukiwanych na rynku pracy.
3. Wspieranie modernizacji szkolnictwa zawodowego.
Nazwa zadania Nazwa wshaka Planowane Osiggnicte Uwagi
efekty rezultaty
1.1. Upowszechnianie ksztatcenia ustawicznegd.iczba oséb dorostych w wieku 25-64 lata 91 32
poszerzanie dogtu do szkolé i uczestnicacych w ksztalceniu ustawicznym w
przekwalifikowani (UMWP- wdraanie ramach projektéw realizowanych w Dziatania 9.6.
Podziatania 9.6.1 POKL,) POKL
1.2. Podwyszanie kompetencji kluczowych liczba os6b dorostych w wieku 25-64 lat, ktére 1548 754
mieszkacoéw regionu (UMWP- wdrzanie uczestniczyly w ksztatceniu ustawicznym w
Podziatania 9.6.2 POKL, WUP) zakresie ICT w ramach Poddziatania 9.6.2
liczba os6b dorostych w wieku 25-64 lat, ktére 993 784

uczestniczyly w ksztatceniu ustawicznym w
zakresiegzykéw obcych w ramach Poddziatania

9.6.2




liczba os6b dorostych w wieku 18-64 lat, ktére 200 103 Matle zainteresowanie
uczestniczyly w ksztatceniu ustawicznym w ramach projektem pracownikow
projektu ,kzyk obcy szansna rozwoj zawodowy” instytucji rynku pracy
w zakresiegzykdéw obcych
liczba os6b oleitych wsparciem szkoleniowym w 141 4
ramach projektu gkyk obcy szansna rozwoj
zawodowy”, ktére ogigng peten poziom biegkei
jezykowej (zgodnie z ESOKJ)
liczba uczestnikéw projektu ¢dyk obcy szansna 200 4
rozwoj zawodowy”, ktérzy uzyskali oksny
poziom biegléci jezykowej (zgodnie z ESOKJ)
1.3. Upowszechnianie doradztwa edukacyjnegdiczba oséb dorostych, ktére skorzystaty z ustug 1000 Nie okrélono
wsrod osob dorostych doradztwa edukacyjno-szkoleniowego w ramach
Poddziatania 9.6.3
1.4. Podnoszenie kompetencji ogoinych liczba oséb dorostych w wieku 25-64., ktéra 40 44
mieszkacow powiatéw suwalskiego, uczestniczy w formalnym ksztatceniu ustawicznym
augustowskiego, sejfiskiego i sokdlskiego w ramach projektu ,Edukacja-kierunek Sukces”
(ARR ARES) liczba os6b, ktore ukazy LO dla dorostych 35 44
liczba oséb dorostych w wieku 25-64, ktore 18 44
uczestniczyly w zggiach fakultatywnych
1.5. Opracowanie strategii i modelu ustug liczba os6b olgtych wsparciem w projekcie 150 - Doraa 2013 roku
doradztwa edukacyjno — szkoleniowego (ARR zrealizowano nasgpujace
ARES). dziatania:przygotowano
liczba dorostych korzystagych z ustug doradztwa 40 - elektroniczr baz danych
edukacyjno-szkoleniowego w fazie doradztwa ofert edukacyjnych;
zawodowego w projekcie przygotowano stran
liczba dorostych korzystggych z ustug doradztwa 150 - www projektu;
edukacyjno-szkoleniowego w fazie budowy przygotowano strategi
zaufania w projekcie (model pracy z klientem
liczba os6b dorostych, ktére w wyniku doradztwa 20 - indywidualnym i

rozpoczty udziat w formalnym lub nieformalnym
ksztatceniu ustawicznym w projekcie

grupowym); powstata
koncepcja kampanii
informacyjno-
promocyjnej; rozpocgo
rekrutacg uczestnikéw;
zorganizowano 1 edygj
targéw edukacyjnych;
rozpoczto realizacg
Fazy budowy zaufania




1.6. Wzmacnianie potencjalu rozwojowego i
innowacyjnego szkét (UMWP - wdtanie
Dziatania 9.4 POKL)

liczba nauczycieli, ktorzy uczestniczyli
doskonaleniu zawodowym, w krotkich formach
365 (w

170 nauczycieli ksztatlcenia zawodowego)

tym 100 nauczycieli na obszarach wiejskich orgzksztatcenie

W 365
—Hw tym obszary
wiejskie — 100,

zawodowe - 170

575
(w tym obszary
wiejskie — 164,
ksztatcenie
zawodowe - 106

Liczba przeszkolonych dyrektoréw i nauczycieli z 100 211
woj. podlaskiego w ramach dziat®odlaskiego
1.7. Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli wKuratora Gwiaty
wojewodztwie podlaskim ( Kuratoriumé@iaty)
2.1.Tworzenie warunkéw do uzyskania oraz | Liczba oséb, ktére uzyskaty tytut czeladnika lub 849 959
podwyzszania kwalifikacji zawodowych (Izba | mistrza w zawodzie
rzemiglnicza i Przedsibiorczaci w Liczba oso6b, ktore przysiity do egzaminu 70 86
Biatymstoku) sprawdzajcego w zakresie przyuczenia do
wykonywania pracy
Liczba osoéb, ktore przysiity do egzaminu na tytu 1700 1630
czeladnika w zawodzie
Liczba oso6b, ktére zdela nowe kwalifikacje 60 60
zawodowe w ramach socjoterapii
Liczba oséb, ktore przejkurs Arteterapia i 52 117
2.2.Podwyzszanie kwalifikacji zawodowych Terapia Zajciowa
wsrod kadry pedagogicznej. (WOAK, CEN w | Liczba kurséw kwalifikacyjnych 5 11
Biatymstoku, i Suwatkach, ODN w taty) przeprowadzonych przez CEN Biatystok
Liczba kurséw kwalifikacyjnych 5 2
przeprowadzonych przez CEN Suwalki
Liczba kurséw kwalifikacyjnych 3 3
przeprowadzonych przez ODN w tam
Liczba szkét i placéwek prowagdaych ksztalcenie 25 1
3.1. Wzmocnienie atrakcyjdoi i podniesienie zawodowe, ktére wdiyty programy rozwojowe w
jakaosci oferty edukacyjnej szkét i placowek ramach Dziatania 9.2 POKL
oswiatowych prowadzcych ksztatcenie Liczba szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego, 25 3
zawodowe (UMWP- wdraanie Dziatania 9.2 ktére wspotpracowaly z przegbiorstwami w
POKL zakresie wdrzania programéw rozwojowych w
ramach Dziatania 9.2 POKL
Liczba uczniow w szkotach prowagtz/ch 1000 1854
ksztatcenie zawodowe, ktorzy zakayli udziat w
stazach i praktykach
Ogotem Priorytet 1V 8& 7325 82,44%
Priorytet V. Rozwdj lokalnych partnerstw i dialogu spotecznego na rzecz rynku pracy
Dziatania realizowane w ramach priorytetu:
1. Rozwoj porozumigna rzecz zatrudnienia i rozwoju zasob6éw ludzkictegionie.
| Nazwa zadania | Nazwa wshika | Planowane | Ogijnicte Uwagi




efekty rezultaty
1.1. Wdraanie Poddziatania 8.1.3 WzmacnianigLiczba partnerstw (sieci wspoétpracy) zaranych 1 2
lokalnego partnerstwa na rzecz adaptacygne | na szczeblu lokalnym i regionalnym
ramach POKL (WUP)
1.2. Partnerstwo lokalne na rzecz promadjczba zawizanych partnerstw 1 1
zatrudnienia oraz rozwoju zasobdw ludzkich. | liczba partneréw, ktérzy przysiili do partnerstwa 20 30
Ogotem Priorntét 22 33 150,0%
Priorytet VI. Tworzenie miejsc pracy na obszarach viejskich
Dziatania realizowane w ramach priorytetu:
1. Wsparcie ksztalcenia mieszi@w obszarow wiejskich.
Nazwa zadania Nazwa wshaka Planowane Osiggnicte Uwagi
efekty rezultaty
1.1. Pobudzanie oddolnych inicjatyw Liczba oddolnych inicjatyw spotecznych 100 316* *Wartdci docelowe
edukacyjnych na obszarach wiejskich (UMWP}{ podejmowanych w ramach dziatania w ramach kumulatywnie od
wdrazanie Dziatania 9.5 POKL) Dziatania 9.5 POKL pocztku okresu
wdrazania
1.2. Aktywizacja zawodowa ludrioi wiejskiej | liczba oséb olsitych wsparciem w 2013 r. 30 70
(PIR).
Ogotem Priorytet VI 130 386 296,92%

Priorytet VII. Zwi_ekszenie efektywndci i jakosci obstugi rynku pracy

Dziatania realizowane w ramach priorytetu:

1. Podwyzszanie jakéci ustugswiadczonych przez instytucje rynku pracy.
2. Rozwoj poradnictwa i informacji zawodowej oraz pidinenie jakéci ustug.
3. Rozwijanie i doskonalenie systemu informacji, morotvania i prognozowania popytu na grae tym doskonalenie i aktualizowanie wiedzy o zdach

deficytowych i nadwygkowych.

Nazwa zadania Nazwa wshaka Planowane Osiggnicte Uwagi
efekty rezultaty
Liczba os6b obstonych drog elektroniczi 200 621
Liczba os6b obstonych drog telefoniczn 200 1388
1.1. Upowszechnianie instrumentéw wsparcia W iczba 0séb, ktérym udzielono informacji 500 866
ramach POKL (WUP) osobicie
Liczba osoéb, ktore skorzystaty z serwisu 100 000 100 482
internetowego
Liczba odbiorcow zorganizowanych spaika 450 402
Liczba szkolé , w ktérych wezrg udziat doradcy 4 6
zawodowi i lider Klubu Pracy
2.1. Doskonalenie ustug poradnictwa Liczba zakupionych na¢dzi wspomagajcych 6 5

zawodowego i informacji zawodowej (WUP —

CliPKZ)

warsztat pracy doradcy zawodowego i lidera klu
pracy

l’)u




2.2. Wzmocnienie i rozwoj publicznych ghu Liczba doradcow zawodowych, ktorych 3 3
zatrudnienia (WUP- kontynuacja wdemia zatrudnienie zostato dofinansowane w ramach
Poddziatania 6.1.2, projektu ,Doradztwo Poddziatania 6.1.2
zawodowe-spetniamy standardy”) Liczba kluczowych pracownikow PSZ, ktérzy 20 24
zakaczg udziat w szkoleniach realizowanych w
ramach projektow PUP w Poddziataniu 6.1.2
POKL
3.1.Budowa systemu monitorowania Liczba przeprowadzonych bada 3 2
regionalnego rynku pracy (WUP — projekt Liczba opublikowanych wynikow bada 3 1
PORPIPG — Poddziatanie 8.1.4 POKL) Liczba opracowanych publikacji wskakow 12 10
gospodarczych wojew6dztwa
Liczba opracowanych komentarzy na temat sytuacji 4 4
gospodarczej wojewodztwa
Liczba aktualizowanych baz danych 3 1
Liczba opracowanych informacji na temat sytuaciji 24 24
na rynku pracy w wojewdédztwie
3.2. Prowadzenie monitoringu zawodow Liczba uzyskanych raportdw o charakterze 3 3
deficytowych i nadwykowych (WUP) diagnostycznym
Ogotem Priorytet VII 4R5 103842 102,37

Zestawienie planowanych do uzyskania efektow ofakt@w osagnigtych w ugciu ilosciowym (tj. w odniesieniu do &dych wskanikow ogoétem, np.
liczba szkot, osob, raportow, badazkole, wizyt, partnerstw) w ramach poszczegoélnych ptetgw PRPD/2013.

Priorytet Plan Wykonanie Stopigeealizacji (%)
Priorytet | 91712 103084 112,4
Priorytet Il 23235 41325 177,86
Priorytet IlI 45986 41316 89,84
Priorytet IV 8885 7325 82,44
Priorytet V 22 33 150,00
Priorytet VI 130 386 296,92
Priorytet VII 101435 103842 102,37
Ogdlem 271405 297311 109,55




